
 

Head of Product (28-36 uur) 

 
Creatieve visie, strategische impact 
Bij De Bondt draait alles om inspiratie, kwaliteit en innovatie. Als Head of Product geef jij richting aan 
het productaanbod van De Bondt en Scheepjes. Je vertaalt markttrends, data en creatieve ideeën 
naar een onderscheidend, winstgevend en duurzaam assortiment dat makers wereldwijd inspireert. 
 
Over De Bondt 
Wat in 1970 begon als een klein familiebedrijf in knopen en ritsen, is uitgegroeid tot Europa’s 
toonaangevende groothandel in garens, fournituren en handwerkartikelen. Vanuit Tynaarlo levert De 
Bondt aan klanten in meer dan 80 landen. 
Het bedrijf heeft een sterke reputatie binnen de internationale crafting community en werkt samen 
met invloedrijke designers en makers. Bekende namen in het assortiment zijn onder andere 
Scheepjes, Gütermann, KnitPro en Prym. 
De kernwaarden — betrouwbaar, professioneel, servicegericht, vooruitstrevend en sympathiek — 
vormen de basis van elke samenwerking en elke innovatie. 
 
De rol 
De Head of Product organiseert de besluitvorming over de strategische richting van het assortiment 
van De Bondt en Scheepjes. 
Je bent verantwoordelijk voor de resultaten van het R&D-team en werkt nauw samen met Marketing 
& Communicatie (M&C), Sales, Procurement, BPM en Logistics om tot een optimale balans te komen 
tussen creativiteit, commercie en efficiëntie. 
Je ontwikkelt een toekomstbestendige productvisie en vertaalt die naar een concreet portfolio dat 
aansluit op de markt, versterkt wat De Bondt uniek maakt en bijdraagt aan groei. 
De Head of Product is lid van het managementteam. 
 
Jouw verantwoordelijkheden 

• Ontwikkelen en uitvoeren van de productstrategie voor De Bondt en Scheepjes. 

• Signaleren van markt- en consumententrends en deze vertalen naar nieuwe concepten. 

• Actief benutten van social media als onderdeel van trendanalyse en insight-driven innovatie, 
inclusief trendonderzoek, conceptvalidatie en community listening. 

• Ontwikkelen van nieuwe concepten tot aan de lanceringsfase, zelf actief bijdragen aan 
productontwikkeling en zorgen voor een soepele overdracht aan M&C voor de 
marktintroductie. 

• Prioriteren en beheren van productconcepten en verbeteringen op basis van data, trends en 
commerciële inzichten. 

• Analyseren van het assortiment en beheren van de productlevenscyclus om prestaties, 
doorloopsnelheid en marges per productgroep te optimaliseren. 

• Borgen van de kwaliteit en impact van de output van het R&D-team. 

• Samenwerken met verschillende afdelingen om aanbod, inkoop en voorraad op elkaar af te 
stemmen. 

• Onderhouden van een (inter)nationaal netwerk van leveranciers, creatieven en trendsetters. 

• Deelnemen aan het Demand-overleg en meedenken over de strategische koers. 

• Signaleren van kritische veranderingen in vraag en aanbod en snel de juiste interventies 
initiëren (en dit agenderen in het Demand-overleg). 

• Opstellen van een jaarplan en borgen van de uitvoering. 

• Rapporteren hiërarchisch aan de Manager M&C en functioneel aan de directie. 
 
 
 



 

Wie jij bent 
Een creatieve strateeg met gevoel voor esthetiek, markt en merk. Iemand die kansen ziet, 
mensen verbindt en ideeën omzet in concrete resultaten. 
 
Je brengt mee: 

• Een afgeronde opleiding in textiele technieken, design of kunst. 
• Diepgaande kennis van handwerkmaterialen en minimaal twee handwerktechnieken 

(waaronder breien of haken). 
• Ervaring met productontwikkeling en R&D, bij voorkeur in een creatieve of 

designgedreven omgeving. 
• Kennis van marketing, data en trendanalyse. 
• Ervaring met (inhoudelijk) leidinggeven in een matrixorganisatie of agile setting. 
• Vloeiende beheersing van Nederlands en Engels. 
• Affiniteit met visuele merkpresentatie.  
• Kennis van nieuwe technologie toegepast op handwerkmaterialen. 

 
Je bent: 

• Conceptueel sterk en resultaatgericht. 
• Communicatief vaardig en verbindend. 
• Een inspirerende leider die innovatie stimuleert. 

 
De Bondt biedt 

• Een veelzijdige functie voor 28-36 uur per week. 
• Een marktconform salaris met goede secundaire arbeidsvoorwaarden. 
• 5 weken vakantie, laptop en telefoon. 
• Een creatieve werkomgeving met ruimte voor groei en ondernemerschap. 
• Gezellige lunches en teamuitjes met een hecht en gepassioneerd team. 
• Een ongekend goede werksfeer, leuke collega’s, iedere dag vers fruit en een bijdrage aan 

je lidmaatschap van een sport- of fitnessclub. 
 
Interesse? 
Ben jij de HoP die wij zoeken, dan nodigen we je graag uit om te solliciteren. Stuur je 
motivatiebrief met cv naar solliciteren@bondt.com. De sluitingsdatum is 30-11-2025. 
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